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특별교육

3-1.공직자청렴교육반

 과정개요

변경
사항

전년과 동일 ※소방본부 및 감사위원회 협조(공무원행동강령 연1회 이상교육)

교육
목표

○ 소방공무원으로서 청렴 및 투명성확립

교육
대상

○ 21~22년도승진자(소방령~소방위) 및 민원ᆞ회계ᆞ계약업무담당자

교육
인원

○ 교육횟수 : 4회(비대면/비합숙)

○ 교육인원 : 400명(1회100명)

교육

기간

○ 기    간 : 1일

○ 교육일정

  ☞ 제27기 : 2022. 3. 21.(비대면)   ☞ 제28기 : 2022. 3. 22.(비대면)

  ☞ 제29기 : 2022. 10. 31.(비대면)  ☞ 제30기 : 2022. 11. 1.(비대면)

교과

운영

구분 계 소양분야 직무분야 행정·기타

시간 6 - 5 1

비율(%) 100 - 83.3 16.7

 교과편성

구분 교과목
시간

비고
계 강의식 참여식 기타

총계 6 5 1

전문
과목

소계 5 5

청탁금지법 및 공무원행동강령 이해 3 3

정부 공직기강 정책변화와 사례 2 2

기타

소계 1 1

입교등록 및 입교안내 1 1
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3-2.화재조사관보수교육

 과정개요

변경

사항
전년과 동일

교육

목표

○ 화재조사분야의 기술적 동향과 화재정책숙지

○ 화재조사관 자격자에 대한 법정직무교육

교육

대상
○화재조사관 자격취득자 중 보수교육 대상 직원(2년1회)

교육

인원

○ 교육횟수 : 2회(비대면)

○ 교육인원 : 80명(1회40명)

교육

기간

○ 기    간 : 1일

○ 교육일정

  ☞ 제17기 : 2022. 4. 18.(비대면)  

  ☞ 제18기 : 2022. 11. 7.(비대면)

교과

운영

구분 계 소양분야 직무분야 행정·기타

시간 7 - 5 0.5

비율(%) 100 - 91 9

 교과편성

구분 교과목
시간

비고
계 강의식 참여식 기타

총계 7 6 1

소양
과목

소계 1 1

안전사고 예방과 관리 1 1

전문
과목

소계 5 5

화재조사정책 여건과 변화 2 2

우수화재조사사례분석 3 3

기타
소계 1 1

입교등록 및 입교안내 1 1
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